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Satzung der hwg e

I. Firma und Sitz
der Genossenschaft

§1
Firma und Sitz

Die Genossenschaft fuhrt die Firma hwg eG.
Sie hat ihren Sitz in Hattingen.

Il. Gegenstand
der Genossenschaft

§2
Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung ihrer Mit-
glieder vorrangig durch eine gute, sichere und sozial
verantwortbare Wohnungsversorgung.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und
Nutzungsformen bewirtschaften, einrichten, erwerben,
vermitteln, verduBern und betreuen; sie kann alle im
Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, des
Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben
Ubernehmen. Hierzu gehéren Gemeinschaftsanlagen
und Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fur Gewerbe-
betriebe, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Ein-
richtungen und Dienstleistungen.

(3) Beteiligungen sind zuldssig.

(4) Die Genossenschaft kann Spareinlagen hereinnehmen.
Der Betrieb der Spareinrichtung ist auf die Mitglieder
der Genossenschaft und deren Angehorige beschrankt.

(5) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nicht-

mitglieder ist zugelassen. Vorstand und Aufsichtsrat
beschlielen gemal3 § 28 die Voraussetzungen.

lll. Mitgliedschaft

§3
Mitgliedschaft

Mitglieder kdnnen werden
a) naturliche Personen,

b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische
Personen des privaten und offentlichen Rechts.

§4

Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber
zu unterzeichnenden unbedingten Beitrittserklarung und

der

Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung

beschlie3t der Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe
seiner Beitrittserkldarung die Satzung in der jeweils geltenden
Fassung zur Verfigung zu stellen.

§5

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

)
)
)
d)

N oo

e)

§6

Kindigung,

Tod,

Ubertragung des Geschaftsguthabens,

Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person oder
einer Personenhandelsgesellschaft,

Ausschluss.

Kiindigung der Mitgliedschaft

M

Das Mitglied hat das Recht, durch Kindigung zum Schluss
des Geschaéftsjahres seinen Austritt aus der Genossenschaft
zu erklaren.

Die Kiindigung muss 1 Jahr vorher schriftlich erfolgen. Sie
muss spatestens am letzten Tag des Geschéftsjahres, in dem sie
ausgesprochen wird, der Genossenschaft zugegangen sein.

Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes
aulerordentliches Kindigungsrecht nach Mal3gabe
des § 67a GenG, wenn die Vertreterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der
Genossenschaft,

b) eine Erhohung des Geschéftsanteils,

) die EinfUhrung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen,

d) die Einfihrung der Verpflichtung der Mitglieder zur
Leistung von Nachschussen,

e) eine langere Kindigungsfrist als zwei Jahre,

f) die Einfihrung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme
von Einrichtungen oder von anderen Leistungen der
Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder
Dienstleistungen beschliel3t.

§7
Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jeder-
zeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschafts-
guthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen
anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft
ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwer-
ber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der
Genossenschaft auszuscheiden, teilweise Gbertragen und
hierdurch die Anzahl seiner Geschéftsanteile verringern,
soweit es nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung
mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit
mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung fur eine
vom Mitglied in Anspruch genommene Leistung der
Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des Abs. 1 gelten
entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss
er die Mitgliedschaft erwerben. Ist der Erwerber bereits Mit-
glied, so ist das Geschaftsguthaben des ausgeschiedenen
oder Ubertragenden Mitgliedes seinem Geschéftsgut-
haben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der
Betrag der bisher Gbernommenen Geschaftsanteile Gber-
schritten, so hat der Erwerber entsprechend der Hohe
des neuen Geschaftsguthabens einen oder mehrere Anteile
zu Ubernehmen.

§8
Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss
des Geschdftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, auf die
Erben Uber. Sie endet mit dem Schluss des Geschaftsjahres,

in dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben kénnen ein
Stimmrecht in dieser Zeit nur durch einen gemeinschaftlichen
Vertreter austiben.

§9

Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder
Erloschen einer juristischen Person oder Personen-
handelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesell-
schaft aufgel6st oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft
mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung
oder das Erléschen wirksam geworden ist. Fihrt die Auflésung
oder das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt
der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss
des Geschaftsjahres fort.
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§10
AusschlieBung eines Mitgliedes

(1)

Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschaftsjahres aus der
Genossenschaft ausgeschlossen werden,

a) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten
schuldhaft oder unzumutbar das Ansehen oder die
wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer
Mitglieder schadigt oder zu schadigen versucht,

b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Andro-
hung des Ausschlusses den satzungsmaél3igen oder
sonstigen der Genossenschaft gegentber bestehenden
Verpflichtungen nicht nachkommt. Dies gilt insbeson-
dere dann, wenn die Gefahr einer erheblichen Beein-
trachtigung der Genossenschaft besteht,

) wenn Uber sein Vermodgen ein Antrag auf Eréffnung
eines Insolvenzverfahrens gestellt worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt
langer als 4 Monate unbekannt ist.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes.
Dem auszuschlieBenden Mitglied ist vorher die Moglichkeit
zu geben, sich zu dem Ausschluss zu dul3ern.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen
unverziglich vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief
(z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt
der Absendung desselben kann das Mitglied nicht mehran
der Vertreterversammlung teilnehmen.

Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach
Zugang des Ausschlieungsbeschlusses durch einen an
den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief (z. B.
Einwurfeinschreiben) gegen den Ausschluss Berufung
einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat mussen die Betei-
ligten Gelegenheit zur Stellungnahme erhalten. Der Auf-
sichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten durch einge-
schriebenen Brief (z.B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann
erst ausgeschlossen werden, wenn die Vertreterversamm-
lung den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung

(§ 35 Abs. 1 Buchst. h) beschlossen hat.
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§M
Auseinandersetzung

M

Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft
auseinanderzusetzen.

MaBgebend ist die Bilanz, die fur das Geschaftsjahr, zu
dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt
worden ist (§ 35 Abs. T Buchst. b).

Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinanderset-
zungsguthaben, nicht auch einen Anteil an den Rucklagen
und dem sonstigen Vermogen der Genossenschaft verlangen.
Das Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach
dem Geschaftsguthaben des Mitgliedes (§ 16 Abs. 7).

Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinanderset-
zung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehende
fallige Forderung gegen das Auseinandersetzungsguthaben
aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinander-
setzungsguthaben des Mitgliedes fur einen etwaigen
Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitgliedes.

Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinander-
setzungsguthabens an Dritte sind unzuldssig und der
Genossenschaft gegentber unwirksam. Der Vorstand
kann Ausnahmen zulassen. Eine Aufrechnung des Ausein-
andersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine
Verbindlichkeiten gegenliber der Genossenschaft ist nicht
gestattet soweit nicht der Vorstand Ausnahmen zuldsst.

Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiede-
nen binnen 6 Monaten seit dem Ende des Geschéftsjahres,
zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen. Der Aus-
geschiedene kann jedoch die Auszahlung nicht vor Fest-
stellung der Bilanz verlangen. Der Anspruch auf Auszahlung
verjdhrt in 2 Jahren. Soweit die Feststellung der Bilanz erst
nach Ablauf von 6 Monaten erfolgt, ist das Auseinander-
setzungsguthaben von Beginn des 7. Monats an mit 4 % zu
verzinsen.

IV. Rechte und Pflichten
der Mitglieder

§12
Rechte der Mitglieder

M

Die Mitglieder Uben ihre Rechte in Angelegenheiten der
Genossenschaft durch die Wahl der Vertreter fur die Ver-
treterversammlung und, soweit sie als Vertreter gewahlt
werden, gemeinschaftlich in der Vertreterversammlung
durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass
die Genossenschaft ihre Aufgaben erfullen kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbe-

sondere das Recht jedes Mitgliedes auf Inanspruchnahme
von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossen-
schaft nach den dafiir getroffenen Bestimmungen sowie
das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die
Genossenschaft ihren Mitgliedern gewahrt, nach Mal3gabe
der folgenden Satzungsbestimmungen und der gemafy

§ 28 aufgestellten Grundsatze.

Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem
berechtigt,

a) weitere Geschéftsanteile zu Gbernehmen (§ 16),

b) Vertreter fUr die Vertreterversammlung zu wahlen (§ 31),

Q) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform
abgegebenen Eingabe die Einberufung einer Vertreter-
versammlung oder die Ankiindigung von Gegenstanden
zur Beschlussfassung in einer bereits einberufenen Ver-
treterversammlung, soweit diese zur Zustandigkeit der
Vertreterversammlung gehoren, zu fordern (§ 33 Abs. 4),

d) an einer gemdl} § 33 Abs. 4 einberufenen Vertreter-
versammlung teilzunehmen und hier das Antrags- und
Rederecht durch einen Bevollmdchtigten auszuliben,
soweit es zu den Mitgliedern gehdrt, auf deren Ver-
langen die Vertreterversammlung einberufen wurde
(§ 33 Abs. 5),

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform
abgegebenen Eingabe die Einberufung einer Mitglieder-
versammlung zur Abschaffung der Vertreterversamme-
lung zu verlangen; §§ 33 und 34 gelten entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in
einer vom zehnten Teil der Mitglieder unterschriebenen
Eingabe beim Gericht zu beantragen,

g) eine Abschrift der Liste der gewahlten Vertreter und
Ersatzvertreter zu verlangen,

h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen
(§41),

i) das Geschaftsguthaben ganz oder teilweise durch
schriftliche Vereinbarung auf einen anderen zu Gber-
tragen (§ 7),

j) den Austritt aus der Genossenschaft zu erkléren (§ 6),

k) weitere Geschaftsanteile nach MalRgabe von § 17 zu
kindigen,

) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens
gemal § 11 zu fordern,

m) Einsicht in die Niederschrift Gber die Beschlisse der
Vertreterversammlung zu nehmen und eine Abschrift
der Niederschrift zu verlangen sowie auf seine Kosten
eine Abschrift des in der Geschéftsstelle ausgelegten
Jahresabschlusses, des Lageberichts und der Bemer-
kungen des Aufsichtsrates zu fordern,

n) die Mitgliederliste einzusehen,

0) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts
einzusehen.

2O

§13
Wohnliche Versorgung der Mitglieder

(1

Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der
Erwerb eines Eigenheimes oder einer Wohnung in der
Rechtsform des Wohnungseigentums bzw. Dauerwohn-
rechts nach Wohnungseigentumsgesetz stehen ebenso
wie die Inanspruchnahme von Betreuungs-/Dienstleis-
tungen in erster Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser
Bestimmung nicht abgeleitet werden.

§14
Uberlassung von Wohnungen

M

Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung be-
grindet grundsatzlich ein dauerndes Nutzungsrecht des
Mitgliedes.

Das Nutzungsverhaltnis an einer Genossenschaftswohnung
kann wahrend des Bestehens der Mitgliedschaft nur

unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen
aufgehoben werden.

§15
Pflichten der Mitglieder

M

Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur
Aufbringung der von der Genossenschaft zur Erflllung ihrer
Aufgaben bendtigten Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschéftsanteilen nach MaB3gabe des
§ 16 und fristgemale Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

) weitere Zahlungen gemal’ Beschluss der Vertreterver-
sammlung nach Auflésung der Genossenschaft bei
Mitgliedern, die ihren Geschaftsanteil noch nicht voll
eingezahlt haben (§ 87a GenG).

Das Mitglied ist verpflichtet, fir die Errichtung und Erhal-
tung des genossenschaftlichen Eigentums Gemeinschafts-
hilfe nach Mal3gabe von Richtlinien zu leisten, die die
Vertreterversammlung beschliel3t.

Das Mitglied hat bei der Erfullung von Pflichten und der
Wahrnehmung von Rechten auch aus abgeschlossenen
Vertragen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder

im Rahmen der genossenschaftlichen Treuepflicht ange-
messen zu bertcksichtigen.
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V. Geschdftsanteil, Geschdftsgut-
haben und Haftsumme

§16
Geschaftsanteile und Geschaftsguthaben

M
@

€)

Der Geschéftsanteil betragt 2.600 EUR.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, mindestens einen Anteil zu
Ubernehmen. Dieser Anteil ist der Pflichtanteil.

Auf den Pflichtanteil sind sofort nach Erwerb der Mitglied-
schaft 260 EUR einzuzahlen.

Vom Beginn des folgenden Monats sind bis zu einem
Betrag 1.300 EUR monatliche Mindestraten in Hohe von
40 EUR einzuzahlen. Die Einzahlung in héheren Teilbe-
trdgen oder in einer Summe ist moglich.

Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung erfolgt
erst nach Einzahlung von mindestens 1.300 EUR auf den
Pflichtanteil.

Die Auffillung auf 2.600 EUR erfolgt durch Dividenden-
gutschriften und/oder Wohnungsbaupramien oder
Einzahlungen.

Uber den Pflichtanteil hinaus kénnen die Mitglieder weitere
Anteile Ubernehmen, wenn die vorhergehenden Anteile

bis auf den zuletzt neu Gbernommenen voll eingezahlt sind
und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Fiir die
Einzahlungen weiterer Geschaftsanteile gilt Abs. 3 sinnge-
mal3.

Ein Mitglied kann hochstens 350 Geschaftsanteile Gber-
nehmen.

Wird von der Moglichkeit der ratenweisen Einzahlung der
Geschéftsanteile Gebrauch gemacht, wird die zur Aus-
schittung kommende Dividende dem Geschéftsguthaben
bis zur vollen Einzahlung der tbernommenen Geschéfts-
anteile zugeschrieben.

Die Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnan-
teile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden
das Geschéftsguthaben des Mitgliedes.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens
an Dritte ist unzuldssig und der Genossenschaft gegentiber
unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegen-
Uber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fir das Ausein-
andersetzungsguthaben gilt § 11 der Satzung.
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§17
Kiindigung weiterer Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren
seiner weiteren Geschéftsanteile i. S. von § 17 Abs. 4 zum
Schluss eines Geschéftsjahres durch schriftliche Erklarung
kundigen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der
Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschafts-
anteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen Voraussetzung fir eine von dem Mitglied
in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft
ist. Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschéfts-
jahres statt. Sie muss mindestens 1 Jahr vorher schriftlich
erfolgen.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekiindigt
hat, kann nur den Teil seines Geschaftsguthabens bean-
spruchen, der die auf die verbleibenden Geschaftsanteile
geleisteten Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene
Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlust-
anteile, Ubersteigt. Fir die Ermittlung des auszuzahlenden
Teils des Geschaftsguthabens gilt § 11 sinngemaR.
Soweit ein verbleibender Geschéftsanteil noch nicht voll
eingezahlt ist (§ 16), wird der auszahlungsfahige Teil des
Geschdftsguthabens hiermit verrechnet.

§18
Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossen-
schaft keine Nachschusse zu leisten.

VI. Organe der Genossenschaft

§19
Organe

(1) Organe der Genossenschaft sind:
a) Vorstand,
b) Aufsichtsrat,
) Vertreterversammlung.

(2) Anstelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederver-
sammlung, wenn die Zahl der Mitglieder unter 1501 sinkt.

§20
Verhaltensbindungen

(1) Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die
Grundsatze einer sozial verantwortbaren, marktorientierten
Geschéftspolitik zu beachten und dabei insbesondere
eine gute und sichere Wohnversorgung der Mitglieder zu
gewabhrleisten sowie eine unternehmenswirtschaftliche
Gesamtrentabilitdt sicherzustellen.

(2) Die vom Vorstand festgesetzten Nutzungsgebuhren, Mieten,
Verkaufspreise fir Eigenheime und Eigentumswohnungen
sowie Entgelte anderer Art sollen unter Berticksichtigung
der Gesamtrentabilitdt des Unternehmens eine Kosten-
deckung ermoglichen, einschlielich einer angemessenen
Verzinsung des Eigenkapitals sowie einer ausreichenden
Bildung von Ricklagen.

(3) Der Geschéftsbetrieb ist nach den Grundsatzen einer
ordnungsmaligen Geschéftsfiihrung leistungsbezogen
auszurichten.

4) Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates durfen
in Angelegenheiten der Genossenschaft eine fir sie
gewinnbringende Tatigkeit nur ausiiben, wenn Vorstand
und Aufsichtsrat dies beschlossen haben.

§21
Vorstand

(1) Der Vorstand besteht mindestens aus zwei Personen. Sie
mussen Mitglied der Genossenschaft und natdrliche
Personen sein. Gehoren juristische Personen oder Perso-
nengesellschaften der Genossenschaft an, kdnnen die zur
Vertretung befugten Personen in den Vorstand bestellt
werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes kdnnen nicht sein die Ehegatten
und eingetragenen Lebenspartner sowie weitere nahe
Angehorige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.

(3) Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder konnen erst zwei Jahre
nach Ausscheiden aus dem Amt ab erteilter Entlastung
in den Vorstand bestellt werden. § 24 Abs. 6 der Satzung
bleibt unberuhrt.

(4) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat fur die
Dauer von funf Jahren bestellt. Ihre Wiederbestellung durch
den Aufsichtsrat ist zuldssig. Die Bestellung endet spétes-
tens mit Ende des Kalenderjahres, in dem das Vorstands-
mitglied das gesetzliche Renteneintrittsalter erreicht. Die
Bestellung kann vorzeitig nur durch die Vertreterversamm-
lung widerrufen werden (§ 35 Abs. 1 Buchst. h).

(5) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Ent-
scheidung durch die Vertreterversammlung vorldufig
ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit
von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die
Vertreterversammlung ist unverziglich einzuberufen. Den
vorldufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vor-
standes ist in der Vertreterversammlung mindlich Gehor
Zu geben.

(6) Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamt-
lichen Vorstandsmitgliedern sollen auf die Dauer der
Bestellung abgeschlossen werden. Der Aufsichtsratsvor-
sitzende unterzeichnet namens der Genossenschaft die
Anstellungsvertrdge mit den Vorstandsmitgliedern. Fur
die Kiindigung des Anstellungsverhaltnisses eines Vor-
standsmitglieds unter Einhaltung der vertraglichen oder
gesetzlichen Frist sowie fir den Abschluss von Aufhe-
bungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch
seinen Vorsitzenden, zustandig. Fur die auSerordentliche
Kindigung des Anstellungsvertrages aus wichtigem Grund
(fristlose Kindigung) ist die Vertreterversammlung zusténdig.

(7) Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das
Auftragsverhaltnis mit dem Ablauf oder dem Widerruf der
Bestellung. Sie kdnnen eine angemessene Aufwandsent-
schadigung erhalten, Gber die der Aufsichtsrat bestimmt.

§22
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener
Verantwortung. Er hat nur solche Beschrankungen zu
beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstands-
mitglied in Gemeinschaft mit einem anderen Vorstandsmit-
glied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fur die Genossenschaft, in-
dem sie der Firma der Genossenschaft oder der Benennung
des Vorstandes ihre Namensunterschrift beifligen. Der
Prokurist zeichnet in der Weise, dass er der Firma seinen
Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz beifigt.

(4) Ist eine Willenserkldrung gegentiber der Genossenschaft
abzugeben, so gentigt die Abgabe gegentiber einem Vor-
standsmitglied oder einem Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder konnen
einzelne von ihnen zur Vornahme bestimmter Geschafte
oder bestimmter Arten von Geschéften ermdchtigen. Das
gilt sinngemal fir Vorstandsmitglieder, die in Gemeinschaft
mit einem Prokuristen die Genossenschaft vertreten.

(6) Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft auf-
grund seiner BeschlUsse, die mit der Mehrheit der abgege-
benen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit mehr als der Halfte
seiner Mitglieder beschlussfahig. Niederschriften tber
Beschlisse sind von den dabei mitwirkenden Vorstandsmit-
gliedern zu unterschreiben. Die Vollstandigkeit und Ver-
flgbarkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

(7) Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung, die auch
eine Geschaftsverteilung regeln sollte. Sie ist von jedem
Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben.
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(8) Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sit-
zungen des Aufsichtsrates teilzunehmen, wenn nicht durch
besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnahme aus-
geschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat
der Vorstand die erforderlichen Auskinfte Gber geschaft-
liche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung
des Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes kein
Stimmrecht.

(9) Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmit-
glieder vom Verbot der Mehrfachvertretung nach § 181 2.
Alternative BGB befreien.

§23
Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfihrung
die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Ge-
schaftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber ver-
trauliche Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft,
namentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen
durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind,
haben sie auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt Still-
schweigen zu wahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschéfte entsprechend genossenschaftlicher

Zielsetzung zu fuhren,

die fir einen ordnungsgemalien Geschéftsbetrieb not-

wendigen personellen, sachlichen und organisatorischen

MafBnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufthren,

) furein ordnungsgemafes Rechnungswesen gemafd

§§ 38 ff. der Satzung zu sorgen,

Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und

Uber die Beteiligung mit weiteren Geschéaftsanteilen zu

entscheiden,

die Mitgliederliste nach Mal3gabe des Genossenschafts-

gesetzes zu fuhren,

f) im Prufungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen
und dem Prufungsverband dartiber zu berichten.

b

N

d

=

&

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten Uber die
beabsichtigte Geschaftspolitik und andere grundsétzliche
Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die
Finanz-, Investitions- und Personalplanung). Der Vorstand
hat den Jahresabschluss und den Lagebericht unverztglich
nach der Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen.

§ 25 Abs. 3 ist zu beachten.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der
Genossenschaft zum Ersatz des daraus entstehenden
Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben
nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genossenschaft
angewandt haben.
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Die Ersatzpflicht gegentber der Genossenschaft tritt nicht
ein, wenn die Handlung auf einem gesetzmaBigen Be-
schluss der Vertreterversammlung beruht. Die Ersatzpflicht
wird dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der
Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§24
Aufsichtsrat

M

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern.
Die Vertreterversammlung kann eine hohere Zahl fest-
setzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates mussen personlich
Mitglied der Genossenschaft und natirliche Personen sein.
Gehoren juristische Personen oder Personengesellschaften
der Genossenschaft an, kdnnen die zur Vertretung befug-
ten Personen in den Aufsichtsrat gewdhlt werden.

Aufsichtsratsmitglieder kbnnen nicht zugleich Vorstands-
mitglieder oder dauernde Vertreter von Vorstandsmit-
gliedern sein. Sie durfen auch nicht als Mitarbeiter in einem
Arbeitsverhaltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder
des Aufsichtsrates kdnnen nicht sein die Ehegatten und ein-
getragenen Lebenspartner sowie weitere nahe Angehdrige
eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes oder eines
Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhaltnis zur Genossen-
schaft steht.

Ehemalige Vorstandsmitglieder kdnnen erst zwei Jahre
nach Ausscheiden aus dem Amt ab erteilter Entlastung in
den Aufsichtsrat gewdhlt werden.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterver-
sammlung flr drei Jahre gewéhlt. lhre Amtszeit endet
mit dem Schluss der Vertreterversammlung, die Uber die
Entlastung flr das zweite Geschéftsjahr nach der Wahl
beschliel3t. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das
Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, nicht mitgerechnet.
Wiederwahl ist zuldssig. Dauernd verhinderte Aufsichts-
ratsmitglieder sind durch die Vertreterversammlung
abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

Unabhdngig von der Wahlzeit endet die Amtszeit grund-
satzlich mit dem Schluss der Vertreterversammlung nach
Vollendung des 72. Lebensjahres.

Im Zeitpunkt der Eintragung der Satzungsanderung im
Amt befindliche Aufsichtsratsmitglieder, die bereits das
72. Lebensjahr erreicht haben, sind hiervon nicht betroffen;
sie scheiden erst mit Ablauf ihrer Wahlzeit aus.

&)

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht
der Aufsichtsrat bis zur ndchsten ordentlichen Vertreterver-
sammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden,
nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Friihere Ersatzwah-
len durch eine auf3erordentliche Vertreterversammlung
sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsrats-
mitglieder unter drei herabsinkt oder der Aufsichtsrat nicht
mehr beschlussfahig im Sinne von § 27 Abs. 4 ist. Ersatz-
wahlen erfolgen fur den Rest der Amtsdauer ausgeschiede-
ner Aufsichtsratsmitglieder.

Nur fir einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der
Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu Vertretern von
verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit
und bis zur erteilten Entlastung wegen ihrer Tatigkeit im
Vorstand durfen sie keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied
austiben.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden
und Stellvertreter. Uberdies wahlt der Aufsichtsrat einen
Schriftfihrer. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammen-
setzung durch Wahlen nicht verandert hat.

Dem Aufsichtsrat steht ein angemessener Auslagenersatz
zu. Soll ihm fir seine Tatigkeit als Aufsichtsrat eine Vergu-
tung gewahrt werden, beschlie3t hierliber sowie Uber die
Hohe der Vergltung die Vertreterversammlung.

§25
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

M

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéftsfih-
rung zu férdern, zu beraten und zu Uberwachen. Die Rech-
te und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz
und Satzung begrenzt. Hierbei hat er insbesondere die
Leitungsbefugnis des Vorstandes gemal3 § 27 Abs. 1 GenG
Zu beachten.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den
Vorstandsmitgliedern gerichtlich und auBBergerichtlich.

Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskinfte
Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft verlangen.
Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskinfte nur

an den gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichts-
ratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen
des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des
Prufungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht
und die Vorschldge des Vorstandes fur die Verwendung
eines JahresUberschusses oder die Deckung eines Jahres-
fehlbetrages zu prifen und der Vertreterversammlung
vor Feststellung des Jahresabschlusses dartiber Bericht zu
erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen,
insbesondere um seine Verhandlungen und Beschlisse
vorzubereiten oder um deren Ausflihrung zu tGberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse
konnen ihre Obliegenheiten nicht anderen Personen
Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfillung seiner
Uberwachungspflicht der Hilfe sachverstandiger Dritter
bedienen.

(8) Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden
ausgefuhrt.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

§26
Sorgfaltspflicht des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Aufsichts-
ratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden.
Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse
der Genossenschaft sowie der Mitglieder und von Dritten, die
ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden
sind, Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch nach ihrem
Ausscheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gemé&R § 41 GenG
fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsrats-
mitglieder § 34 GenG sinngemal3.

§27
Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll
einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal im Kalender-
halbjahr zusammentreten. Die Sitzungen werden vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet.
Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch die gemein-
samen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemaf
§ 29. Die Geschdftsordnung trifft die ndheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen
Sitzungen einladen. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht
an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat
unverzUglich einberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder
des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des
Zwecks und der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte seiner von der Vertreterversammlung gewahlten
Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend ist. Er fasst
seine BeschlUsse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen;
bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
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(5) Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur
zuldssig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschlusse sind Niederschriften anzufertigen,
die vom Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unter-
schreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verflugbarkeit der
Niederschriften sind sicherzustellen.

§28
Gegenstande der gemeinsamen Beratungen
von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieen auf der Grundlage von
Vorlagen des Vorstandes nach gemeinsamer Beratung durch
getrennte Abstimmung Uber

a) die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungs-
programms,

b) die Grundsatze fur die Vergabe von Genossenschafts-
wohnungen und fir die Benutzung von Einrichtungen
der Genossenschaft,

c) die Grundsatze fur die Leistung von Selbsthilfe,

d) die Grundsatze fur die Verau3erung von bebauten

und unbebauten Grundstlcken sowie Uber die

Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten

und Dauerwohnrechten,

die Grundsatze fur die Betreuung der Errichtung von

Eigenheimen und Wohnungen in der Rechtsform des

Wohnungseigentums oder des Dauerwohnrechts und

fur die Durchfihrung von Sanierungs- und Entwick-

lungsmalinahmen,

f) das Konzept fir den Rickbau von Gebduden,

g) die Grundsatze fur Nichtmitgliedergeschafte,

h) die Beteiligungen,

i) die Erteilung einer Prokura,

j) dieim Ergebnis des Berichts Uber die gesetzliche
Prifung zu treffenden Mallnahmen,

k) Die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisrick-
lagen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sowie
Uber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns
oder zur Deckung des Verlustes (§ 39 Abs. 2),

) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Ver-
treterversammlung,

m) Bestimmungen tber das Wahlverfahren bei der Wahl
von Vertretern zur Vertreterversammlung.

)

§29
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichts-
rates sollen regelmafig abgehalten werden. Die Sitzungen
werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen
leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder ein von die-
sem benannter Vertreter. Auf Verlangen des Prifungsver-
bandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und
Aufsichtsrates einzuberufen.
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Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist er-
forderlich, dass jedes der Organe fiir sich beschlussfahig ist.
Jedes Organ beschlie3t getrennt. Antrage, deren Annahme
nicht jedes der beiden Organe ordnungsmaliig beschlief3t,
gelten als abgelehnt.

Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind
Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden,
dem Schriftfihrer und einem Vorstandsmitglied zu unter-
schreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfligbarkeit
der Niederschriften ist sicherzustellen.

§30
Rechtsgeschiafte mit Vorstands- und
Aufsichtsratsmitgliedern

M

Geschéfte und Rechtsgeschafte mit der Wohnungsge-
nossenschaft dirfen die Mitglieder des Vorstandes sowie
ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren
nahen Angehorigen nur nach vorheriger Zustimmung des
Aufsichtsrates, die Mitglieder des Aufsichtsrates sowie ihre
Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren
nahen Angehdrigen nur nach vorheriger Zustimmung des
Vorstandes und des Aufsichtsrates abschlie3en. Dies gilt
auch fur einseitige Rechtsgeschéfte sowie fir die Anderung
und Beendigung von Vertrdgen. Die Betroffenen haben

bei der Beschlussfassung kein Stimmrecht.

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die
gewerbliche oder freiberufliche Tatigkeit im selben Ge-
schéftsbereich wie dem der Genossenschaft.

Abs. 1 gilt auch fir Rechtsgeschéfte zwischen der Ge-
nossenschaft und juristischen Personen oder Personen-
gesellschaften, an denen ein Organmitglied oder seine
in Abs. 1 genannten Angehdrigen beteiligt sind oder auf
die sie mafigeblichen Einfluss haben.

Rechtsgeschaéftliche Erklarungen und Vertrdge im Sinne
von Abs. 1 sind namens der Genossenschaft vom Vorstand
und vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw. seinem
Stellvertreter zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind von
der Mitunterzeichnung ausgeschlossen.

§31
Zusammensetzung der Vertreterversammlung
und Stellung der Vertreter

(1

Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von
den Mitgliedern der Genossenschaft gewahlten Vertretern.
Die Vertreter mussen personlich Mitglieder der Genossen-
schaft sein. Sie durfen nicht dem Vorstand oder dem
Aufsichtsrat angehoren und sich nicht durch einen Bevoll-
machtigten vertreten lassen.

(2) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur natdr-
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liche Personen, die voll geschaftsfahig sind. Ist ein Mitglied
der Genossenschaft eine juristische Person oder eine
Personengesellschaft, kdnnen natlrliche Personen, die zu
deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, als Vertreter
gewahlt werden.

Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wahlenden
Vertreters eine Stimme.

Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kdnnen schrift-
lich Stimmvollmacht erteilen. Ein Bevollméchtigter kann
nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte
konnen nur Mitglieder der Genossenschaft oder Ehegatten,
eingetragene Lebenspartner, Eltern und volljdhrige Kinder
des Mitgliedes sein. Die Bevollmdchtigung von Personen,
die sich geschaftsmalig zur Austibung des Stimmrechts er-
bieten, ist ausgeschlossen.

Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer,
gleicher und geheimer Wahl gewahlt. Auf je 100 Mitglieder
ist ein Vertreter zu wahlen. Ferner sind Ersatzvertreter zu
wadhlen. Verbleibt ein Rest von mehr als 50 Mitgliedern, so
sind ein weiterer Vertreter und ein weiterer Ersatzvertreter
zu wahlen. Briefwahl ist zuldssig. Ndhere Bestimmungen
Uber die Wahl der Vertreter und Ersatzvertreter einschliel3-
lich der Feststellung des Wahlergebnisses werden in der
Wahlordnung getroffen.

Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der
Wahl, jedoch nicht vor Ende der Amtszeit der bisherigen
Vertreter. Die Amtszeit eines Ersatzvertreters beginnt

mit dem Wedgfall eines Vertreters. Die Amtszeit eines Ver-
treters sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatzver-
treters endet mit der Vertreterversammlung, die Uber die
Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Auf-
sichtsrates Uber das 4. Geschéftsjahr nach dem Beginn der
Amtszeit beschlie3t. Das Geschaftsjahr, in dem die Amts-
zeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss
jeweils spatestens bis zu der Vertreterversammlung durch-
geflhrt sein, die Uber die Entlastung der Mitglieder des
Vorstandes und des Aufsichtsrates fUr das 4. Geschaftsjahr
nach dem Beginn der Amtszeit der bisherigen Vertreter
beschlieft.

Soweit eine wirksame Neuwahl der Vertreterversammlung
nicht stattgefunden hat, bleibt die bisherige Vertreter-
versammlung im Rahmen der gesetzlichen Hochstfrist

(§ 43 a Abs. 4 GenG) bis zur Neuwahl im Amt.

Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter
sein Amt niederlegt, geschéaftsunfahig wird oder aus der
Genossenschaft ausscheidet. Erlischt das Amt des Vertreters
vorzeitig, so tritt an die Stelle des ausgeschiedenen Vertreters
ein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung kann bestimmen, dass
der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewdhlter Vertreter
vor Annahme der Wahl wegfallt.

®

Neuwahlen zur Vertreterversammlung mdssen abweichend
von Abs. 6 unverztglich erfolgen, wenn die Zahl der Ver-
treter unter BerUcksichtigung des an die Stelle eines weg-
gefallenen Vertreters jeweils einrlickenden Ersatzvertreters
unter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1)
sinkt.

Eine Liste mit Namen und Anschriften der gewahlten Ver-
treter und der Ersatzvertreter ist mindestens zwei Wochen
lang in den Geschaftsraumen der Genossenschaft zur
Einsicht der Mitglieder auszulegen. Die Auslegung ist gem.
§ 43 der Satzung in einem offentlichen Blatt bekannt zu
machen. Auf Verlangen ist jedem Mitglied eine Abschrift
der Liste auszuhandigen; hierauf ist in der Bekanntmachung
Uber die Auslegung der Liste hinzuweisen.

§32
Vertreterversammlung

(M

@

Die ordentliche Vertreterversammlung hat in den ersten
sechs Monaten des Geschaftsjahres stattzufinden.

Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung
den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
und einen Anhang) sowie den Lagebericht nebst Be-
merkungen des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat
hat der Vertreterversammlung Gber seine Tatigkeit zu
berichten.

Aul3erordentliche Vertreterversammlungen sind, abge-
sehen von den im Genossenschaftsgesetz oder in dieser
Satzung ausdriicklich bestimmten Féllen, einzuberufen,
wenn es im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.
Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Prifungs-
verband die Einberufung zur Besprechung des Prifungs-
ergebnisses oder zur Erérterung der Lage der Genossen-
schaft fur notwendig halt.

§33
Einberufung der Vertreterversammlung

M

Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vor-
sitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Das gesetzliche
Recht des Vorstandes auf Einberufung der Vertreterver-
sammlung wird dadurch nicht berthrt.

Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter
Angabe der Gegenstande der Tagesordnung durch eine
den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung. Die
Einladung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder
vom Vorstand, falls dieser die Vertreterversammlung ein-
beruft. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und
dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss ein
Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegen.

€)

“

—
~
—
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Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen
Mitgliedern der Genossenschaft durch Veréffentlichung
im Internet unter der Adresse der Genossenschaft sowie
schriftlich bekannt zu machen.

Die Vertreterversammlung muss unverziglich einberufen
werden, wenn der zehnte Teil der Mitglieder oder der

dritte Teil der Vertreter dies in einer in Textform abgegebe-
nen Eingabe unter Anfihrung des Zwecks und der Griinde
verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder der
dritte Teil der Vertreter in gleicher Weise die Beschluss-
fassung Uber bestimmte, zur Zustandigkeit der Vertreterver-
sammlung gehdrende Gegenstande, so mussen diese auf
die Tagesordnung gesetzt werden.

Mitglieder, auf deren Verlangen gemaR Abs. 4 eine Ver-
treterversammlung einberufen wird oder die die Beschluss-
fassung Uber bestimmte Gegenstande in einer Vertreterver-
sammlung gefordert haben, konnen an diesen Versamm-
lungen teilnehmen. Die teilnehmenden Mitglieder Gben ihr
Rede- und Antragsrecht in der Vertreterversammlung durch
einen Bevollméachtigten aus, der aus ihrem Kreis zu wahlen
ist.

Beschlisse kdnnen nur Uber Gegenstande der Tagesord-
nung gefasst werden. Nachtrdglich kénnen Antrage auf
Beschlussfassung, soweit sie zur Zustéandigkeit der Vertreter-
versammlung gehoren, aufgenommen werden.

Gegenstande der Tagesordnung mussen rechtzeitig vor
der Vertreterversammlung durch eine den Vertretern
zugegangene schriftliche Mitteilung angekindigt werden.
Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem
Tag des Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss ein Zeit-
raum von mindestens einer Woche liegen.

Dasselbe gilt fir Antrage des Vorstandes oder des Auf-
sichtsrates. Antrdge Uber die Leitung der Versammlung
sowie der in der Vertreterversammlung gestellte Antrag
auf Einberufung einer aullerordentlichen Vertreter-
versammlung braucht nicht angekindigt zu werden.

§34
Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

(M

Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzen-
de des Aufsichtsrates oder bei seiner Verhinderung der
stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat
ein Mitglied des Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der
Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer sowie die
Stimmenzahler.

Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versamm-
lungsleiters durch Handheben oder Aufstehen. Auf Antrag
kann die Vertreterversammlung mit einfacher Mehrheit
beschliellen, geheim durch Stimmzettel abzustimmen.
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Bei der Beschlussfassung Uber:

a) die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

b) die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern,

o) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern, den
Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von
Vorstandsmitgliedern,

d) die Durchftihrung von Prozessen gegen Mitglieder von
Vorstand und Aufsichtsrat,

e) die Wahl der Bevollméchtigten zur Vertretung der
Genossenschaft in Prozessen gegen Aufsichtsratsmit-
glieder, soweit sich die Prozesse aus ihrer Tatigkeit als
Aufsichtsratsmitglieder ergeben,

f) die Verschmelzung mit einer anderen Genossenschaft,
die Umwandlung in eine Aktiengesellschaft oder die
Vermogenstbertragung auf ein Unternehmen anderer
Rechtsform,

g) die Auflésung der Genossenschaft und die Wahl der
Liquidatoren,

ist durch Stimmzettel geheim abzustimmen, wenn dies
auf Antrag eines Vertreters mit einem Zehntel der abge-
gebenen Stimmen beschlossen wird.

In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine
Stimme, die nicht Ubertragbar ist. Wer durch die Beschluss-
fassung entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit
werden soll, darf insoweit nicht abstimmen. Das Gleiche gilt
bei einer Beschlussfassung dartiber, ob die Genossenschaft
gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll.

Die Vertreter sind an Weisungen ihrer Wahler nicht
gebunden. Sie sollen an den Vertreterversammlungen
regelmafig teilnehmen.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates
nehmen ohne Stimmrecht an der Vertreterversammlung
teil.

Bei der Feststellung des Stimmverhéltnisses werden nur
die abgegebenen Stimmen gezahlt; Stimmenthaltungen
und ungultige Stimmen werden nicht bertcksichtigt.

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag — vorbehaltlich der
besonderen Regelung bei Wahlen gemél3 Abs. 6 — als
abgelehnt.

Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzel-
wahlvorschldgen. Listenvorschldge sind unzuldssig.

Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahl-
berechtigte auf seinem Stimmzettel die Bewerber, die er
wahlen will. Dabei darf fiir jeden Bewerber nur eine Stimme
abgegeben werden. Jeder Wahlberechtigte hat so viele
Stimmen, wie Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen sind.
Gewahlt sind nach der Anzahl der abgegebenen Stimmen
die Bewerber, die auf mehr als der Hélfte der gultig abge-
geben Stimmenzettel bezeichnet sind.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist Uber die zu
wahlenden Personen einzeln abzustimmen.

Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die
Halfte der abgegebenen Stimmen, so sind im 2. Wahlgang
die Bewerber gewdhlt, die die meisten Stimmen erhalten.
Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den Ver-
sammlungsleiter zu ziehende Los.

Der Gewahlte hat unverzlglich zu erklaren, ob er die Wahl
annimmt.

(7) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine
Niederschrift anzufertigen. Sie soll den Ort und den Tag
der Versammlung, den Namen des Vorsitzenden sowie
Art und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung
des Vorsitzenden Uber die Beschlussfassung enthalten. Bei
Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen
und die Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben.
Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich.
Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter und den an-
wesenden Mitgliedern des Vorstandes zu unterschreiben. Die
Belege Uber die Einberufung sind als Anlagen beizuftigen.

Wird eine Satzungsanderung beschlossen, die die Erhéhung
des Geschéftsanteils, die Einfihrung oder Erweiterung der
Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Einfihrung
oder Erweiterung der Nachschusspflicht, die Verlangerung
der Kiindigungsfrist Gber zwei Jahre hinaus, ferner die Falle
des § 16 Absatz 3 GenG betrifft, so ist der Niederschrift

ein Verzeichnis der erschienenen Vertreter mit Vermerk der
Stimmenzahl beizuftigen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu ge-
statten und auf Verlangen eine Abschrift der Niederschrift
unverztglich zur Verfigung zu stellen. Die Niederschrift
ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

§35
Zustandigkeit der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung beschlie3t Uber die im Ge-
nossenschaftsgesetz und in dieser Satzung bezeichneten
Angelegenheiten, insbesondere Uiber

a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn-
und Verlustrechnung, Anhang),

) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Ricklage zum Zwecke
der Verlustdeckung,

f) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

g) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festset-
zung einer Vergutung,

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes
und des Aufsichtsrates,

i) fristlose Kindigung des Anstellungsvertrages von
Vorstandsmitgliedern,

j) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern
aus der Genossenschaft,

k) die Fihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche
und ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglieder wegen
ihrer Organstellung,

) Festsetzung der Beschrédnkungen bei der Kreditge-
wahrung gemal § 49 GenG,

m) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmel-
zung, Spaltung, Vermdégensibertragung oder Form-
wechsel,

n) die Auflésung der Genossenschaft,

0) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fur die Wahl
von Vertretern zur Vertreterversammlung.

(2) Die Vertreterversammlung beréat tber

a) den Lagebericht des Vorstandes,

b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht Uber die gesetzliche Priifung gemal
§ 59 GenG;

gegebenenfalls beschliel3t die Vertreterversammlung tber
den Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichtes.

(3) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so tben die Mit-
glieder ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft
gemeinschaftlich in der Mitgliederversammlung aus.

Diese tritt an die Stelle der Vertreterversammlung. Die Vor-
schriften Uber die Vertreterversammlung finden auf die
Mitgliederversammlung entsprechende Anwendung.
Soweit fUr die Austiibung von Rechten die Mitwirkung einer
bestimmten Anzahl von Vertretern oder fir die Beschluss-
fassung die Anwesenheit einer bestimmten Zahl von Ver-
tretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der Vertreter
die Mitglieder.

§36
Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlusse der Vertreterversammlung werden mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht
durch Gesetz oder Satzung eine gré3ere Mehrheit oder
weitere Erfordernisse bestimmt sind.

2) Beschlisse der Vertreterversammlung Uber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmel-
zung, Spaltung, Vermdgensibertragung oder Form-
wechsel,

) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kindigung
von Vorstandsmitgliedern sowie die Abberufung von
Aufsichtsratsmitgliedern,

d) die Auflésung der Genossenschaft,

beddrfen zu ihrer Gultigkeit einer Mehrheit von drei
Vierteln der abgegebenen Stimmen.
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(3) Beschlusse Uber die Auflosung gemals Abs. 2 d) kénnen
nur gefasst werden, wenn mindestens die Halfte aller Ver-
treter anwesend ist. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter
Wahrung der Einladungsfrist nach héchstens vier Wochen
eine weitere Vertreterversammlung einzuberufen, die ohne
Rucksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder mit
einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen
die entsprechenden BeschlUsse fassen kann. Hierauf ist in
der Einladung ausdricklich hinzuweisen.

(4) BeschlUsse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder
zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen
Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von
Sachen oder Diensten eingefiihrt oder erweitert wird,
bedrfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln
der abgegebenen Stimmen.

(5) Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der
Vertreterversammlung einberufen, kdnnen Beschlisse Uber
die Abschaffung der Vertreterversammlung nur gefasst
werden, wenn mindestens drei Zehntel aller Mitglieder
anwesend oder vertreten sind.

§37
Auskunftsrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterver-
sammlung vom Vorstand oder Aufsichtsrat Auskunft Gber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit
das zur sachgemal3en Beurteilung des Gegenstandes der
Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grund-
satzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft
zu entsprechen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kauf-
mannischer Beurteilung geeignet ist, der Genossen-
schaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzuftigen,
die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine
gesetzliche, satzungsmalige oder vertragliche Geheim-
haltungspflicht verletzt wiirde,

c) das Auskunftsverlangen die persdnlichen oder
geschaéftlichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft,

es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vor-
standsmitgliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft
handelt,

die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren
Verldngerung der Vertreterversammlung fihren wirde.

c

£

Qo

(3) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann
er verlangen, dass die Frage und der Grund, aus dem
die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift
aufgenommen werden.
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VIl. Rechnungslegung

§38
Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1) Geschaéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand hat daftr zu sorgen, dass das Rechnungs-
wesen und die Betriebsorganisation die Erfullung der
Aufgaben der Genossenschaft gewdhrleisten.

(3) DerVorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres
einen Jahresabschluss (Bilanz und Gewinn- und Verlust-
rechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahres-
abschluss muss den gesetzlichen Vorschriften Gber die
Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften Gber die
Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung
entsprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind an-
zuwenden.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand
einen Lagebericht aufzustellen. Der Lagebericht hat den
Anforderungen des § 289 HGB zu entsprechen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem
Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur
Deckung eines Bilanzverlustes unverziglich nach ihrer
Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen und
sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der Ver-
treterversammlung zuzuleiten.

§39
Vorbereitung der Beschlussfassung liber den
Jahresabschluss

(1) Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz
sowie Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) und der
Lagebericht des Vorstandes sowie der Bericht des Aufsichts-
rates sind spatestens eine Woche vor der Vertreterver-
sammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft zur
Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur
Kenntnis zu bringen.

(2) Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss
auch der Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder
zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Beschlussfassung
vorzulegen.

VIIl. Riticklagen, Gewinnver-
teilung und Verlustdeckung

§40
Riicklagen

(1) Esist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschliel3-
lich zur Deckung eines aus der Bilanz sich ergebenden
Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Ruicklage sind mindestens 10 % des Jahres-
Uberschusses abzlglich eines Verlustvortrages zuzuweisen,
bis die gesetzliche Rucklage 50 % des Gesamtbetrages
der in der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten
erreicht hat. Die gesetzliche Ricklage ist bei der Aufstellung
der Bilanz zu bilden.

(3) Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresab-
schlusses andere Ergebnisriicklagen gebildet werden.

§41
Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinn-
anteil verteilt werden; er kann zur Bildung von anderen
Ergebnisriicklagen verwandt werden.

(2) Der Gewinnanteil soll so bemessen sein, dass der Unter-
nehmenszweck nicht geféhrdet wird. Insbesondere ist eine
ausreichende Rucklagenbildung anzustreben. Der ausge-
schittete Gewinnanteil soll 4 % des Geschaftsguthabens
nicht Uberschreiten.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhéltnis
der Geschaftsguthaben bei Beginn des Geschaftsjahres, fur
das der Jahresabschluss aufgestellt ist. Die Gewinnanteile
sind 14 Tage nach der Vertreterversammlung fallig.

Der Anspruch auf Auszahlung der Gewinnanteile verjahrt,
wenn sie nicht innerhalb von zwei Jahren nach Félligkeit
abgeholt oder angefordert sind.

(4) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll erreicht ist, wird
der Gewinnanteil nicht ausgezahlt, sondern dem
Geschaftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn
das Geschéftsguthaben zur Deckung eines Verlustes
vermindert worden ist.

§42
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterver-
sammlung Uber die Verlustdeckung zu beschliel3en, insbe-
sondere dariber, in welchem Umfang der Verlust durch
Verminderung der Geschaftsguthaben oder Heranziehung der
gesetzlichen Riicklage zu beseitigen ist. Werden die Geschéfts-
guthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der
Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschéftsguthaben,
sondern nach dem Verhaltnis der satzungsmaRigen Pflichtzah-
lungen bei Beginn des Geschdftsjahres, fir das der Jahres-
abschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch
rickstandig sind.

IX. Bekanntmachungen

§43
Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Ge-
nossenschaft veroffentlicht; sie sind gemals § 22 Abs. 2 und
3 zu unterzeichnen.

Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter
Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei
Verhinderung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in
einem offentlichen Blatt zu erfolgen haben, werden in
der Westdeutschen/Westfdlischen Allgemeinen Zeitung
(WAZ) veroffentlicht. Die offenlegungspflichtigen Unter-
lagen der Rechnungslegung werden im elektronischen
Bundesanzeiger verdffentlicht.

X. Priifung der Genossenschatft,
Priifungsverband

§44
Prifung

(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und
der OrdnungsmaRBigkeit der Geschaftsfihrung sind die
Einrichtungen, die Vermdgenslage sowie die Geschaftsfih-
rung der Genossenschaft einschlieSlich der Fiihrung der
Mitgliederliste fur jedes Geschéftsjahr zu prufen.

(2) Im Rahmen der Prifung nach Abs. 1 ist der Jahresabschluss
unter Einbeziehung der Buchfihrung und des Lageberichts
zu prifen.

(3) Soweit die Genossenschaft Prafungspflichten aus der
Makler- und Bautragerverordnung treffen, ist auch diese
Prufung durchzufihren.

19 Satzung der hwg eG-I

(4) Die Genossenschaft ist Mitglied des Verbandes der
Wohnungswirtschaft Rheinland Westfalen e. V. in
Dusseldorf. Sie wird von diesem Prifungsverband
gepruft.

(5) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die
Prufung sorgfaltig vorzubereiten. Er hat den Prufern alle
Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu geben,
die fur die Durchfihrung der Priifung benétigt werden.

(6) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsver-
band den durch die Vertreterversammlung festgestellten
Jahresabschluss und den Lagebericht unverztglich mit
den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht
einzureichen.

—
~
—

Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung unverziglich nach
Eingang des Prufungsberichtes zu beraten. Der Priifungs-
verband ist berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen.

Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den
Beanstandungen und Auflagen des Prifungsverbandes
nachzukommen.

(8) Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Vertreter-
versammlungen der Genossenschaft teilzunehmen und
darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu
allen Vertreterversammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung

§45
Auflésung

(1) Die Genossenschaft wird aufgeldst

a) durch Beschluss der Vertreterversammlung,

b) durch Er6ffnung des Insolvenzverfahrens,

¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der
Mitglieder weniger als drei betrdgt,

d) durch die Ubrigen im Genossenschaftsgesetz
genannten Félle,

(2) Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossen-
schaftsgesetzes maflgebend.

Diese Satzung ist durch die Vertreterversammlung vom
21.06.2010 beschlossen worden.

Die Neufassung der Satzung ist am 25.08.2010
eingetragen worden.
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Wahlordnung

§1
Wahlvorstand

(1) Zur Vorbereitung und Durchfihrung der Wahl von
Vertretern und Ersatzvertretern zur Vertreterversamm-
lung sowie fur alle damit zusammenhangenden Ent-
scheidungen wird ein Wahlvorstand bestellt.

(2) Der Wahlvorstand besteht aus 9 Mitgliedern der Ge-
nossenschaft, die vom Vorstand und Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung bestellt werden. Die Mitglieder
des Wahlvorstandes, die nicht dem Vorstand oder
Aufsichtsrat angehdren, missen im Wahlvorstand Giber-
wiegen.

(3) Der Wahlvorstand wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzen-
den, dessen Stellvertreter und einen Schriftfihrer.

(4) Der Wahlvorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte seiner Mitglieder bei der Beschlussfassung an-
wesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Uber die Beschliisse sind
Niederschriften anzufertigen. Diese sind von dem
Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter sowie einem
Mitglied zu unterzeichnen.

(5) Der Wahlvorstand bleibt bis zur Neuwahl eines Wahl-
vorstandes, langstens jedoch 5 Jahre im Amt.

§2
Aufgaben des Wahlvorstandes

(1) Der Wahlvorstand hat unter Beachtung der Satzungs-
bestimmungen zur Vertreterversammlung insbesondere
folgende Aufgaben:

1. die Feststellung der wahlberechtigten Mitglieder,

2. die Feststellung der Zahl der zu wahlenden Vertreter;
maligebend fir die Feststellung ist die Zahl der
Mitglieder am letzten Tag des der Wahl vorausge-

gangenen Geschaftsjahres,

3. die Festlegung der Zahl der zu wahlenden Ersatz-
vertreter,

4. die Entscheidung Uber die Form der Wahl,

5. die Festsetzung der Frist fir die Einreichung von
Wahlvorschldgen,

6. die Bekanntmachung der Vorbereitung und Durch-
fUhrung der Wahl gemal3 § 6 Abs. 2,
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§3

7. die Feststellung und Bekanntmachung der gewdhlten
Vertreter und der gewadhlten Ersatzvertreter,

8. die Behandlung von Anfechtungen der Wahl.

Der Wahlvorstand kann zur Erfillung seiner Aufgaben
Wahlhelfer heranziehen.

Wahlberechtigung
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§4

Wahlberechtigt ist jedes bei der Bekanntmachung der

Wahl auf Beschluss des Vorstandes zugelassene Mitglied.

Ausgeschlossene Mitglieder haben ab dem Zeitpunkt
der Absendung des AusschlieBungsbeschlusses gemaly
§ 10 Abs. 3 der Satzung kein Wahlrecht mehr.

Das Mitglied Ubt sein Stimmrecht personlich aus. Das
Stimmrecht geschaftsunfahiger oder in der Geschafts-
fahigkeit beschrankter naturlicher Personen sowie das
Stimmrecht von juristischen Personen wird durch ihre
gesetzlichen Vertreter, das Stimmrecht von Personen-
handelsgesellschaften durch zur Vertretung ermachtigte
Gesellschafter ausgeubt.

Mehrere Erben eines verstorbenen Mitgliedes Giben ihr
Stimmrecht durch einen gemeinschaftlichen Vertreter
aus (§ 8 der Satzung). Fur die schriftliche Bevollmach-
tigung zur Ausibung des Wahlrechts gilt § 31 Abs. 3 der
Satzung. Wahlberechtigte Vertreter des Mitgliedes
oder Bevollméachtigte mussen ihre Vertretungsbefugnis
auf Verlangen des Wahlvorstandes nachweisen.

Wahlbarkeit
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Wahlbar ist jede natirliche, unbeschrankt geschafts-
fahige Person, die Mitglied der Genossenschaft ist und
nicht dem Vorstand oder Aufsichtsrat angehort. Ist ein
Mitglied der Genossenschaft eine juristische Person
oder eine Personengesellschaft, kdnnen nattrliche
Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt
sind, als Vertreter gewdhlt werden.

Nicht wahlbar ist ein Mitglied ab dem Zeitpunkt der
Absendung des AusschlieSungsbeschlusses gemal
§ 10 Abs. 3 der Satzung.

§5

Wahlbezirke und Wahlerlisten
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§6

Der Wahlvorstand beschlie3t, welche Wahlbezirke auf
Vorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat gebildet
werden. Dabei sind auch die Mitglieder zu bertck-
sichtigen, die nicht mit Wohnungen versorgt sind. Die
Wahlbezirke sollen mdglichst zusammenhangende
Wohnbezirke umfassen. In Zweifelsfallen entscheidet
der Wahlvorstand, zu welchem Wahlbezirk ein Mitglied
gehort.

Der Wahlvorstand stellt fir jeden Wahlbezirk eine Liste
der nach § 3 Abs. 1 bekannten Wahlberechtigten auf
(Wahlerliste). Diese wird nach MalRgabe des § 6 Abs. 2 in
den Geschéftsradumen der Genossenschaft zur Einsicht
fur die Mitglieder ausgelegt und erforderlichenfalls
erganzt.

Der Wahlvorstand stellt fest, wie viele Vertreter und
Ersatzvertreter in den einzelnen Wahlbezirken unter
Beachtung von § 31 Abs. 4 der Satzung zu wahlen sind.

Ort und Zeit der Wahl, Bekanntmachung

M
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§7

Der Wahlvorstand hat Ort und Zeit der Wahl zu be-
stimmen.

Der Wahlvorstand hat den Mitgliedern rechtzeitig alle
die Wahl zur Vertreterversammlung betreffenden Daten,
Fristen und Unterlagen bekannt zu machen. Bekannt-
machungen erfolgen durch Auslegung in den Geschafts-
raumen der Genossenschaft zur Einsicht fir die Mit-
glieder. Auf die Auslegung ist in der Westdeutschen/
Westfalischen Allgemeinen Zeitung (WAZ) hinzuweisen.

Kandidaten und Wahlvorschlage
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Der Wahlvorstand schldgt Kandidaten zur Wahl als
Vertreter vor. Der Vorschlag muss jeweils den Namen,
Vornamen und die Anschrift des vorgeschlagenen Mit-
gliedes angeben. Dem Vorschlag ist eine Erkldrung
des Vorgeschlagenen beizufligen, dass er mit seiner
Benennung einverstanden ist.

Die Mitglieder kdnnen fir ihren Wahlbezirk weitere
Kandidaten benennen. Der Vorschlag muss jeweils den
Namen, Vornamen und die Anschrift des vorgeschlage-
nen Mitgliedes angeben. Dem Vorschlag ist eine Er-
kldarung des Vorgeschlagenen beizuftigen, dass er mit
seiner Benennung einverstanden ist.

§8
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Darlber hinaus sind dem Vorschlag die Unterschriften
von insgesamt 50 Mitgliedern des jeweiligen Wahlbezir-
kes, wobei ein Mitglied mit seiner Unterschrift nur jeweils
so viele Kandidaten fir das Amt des Vertreters und Er-
satzvertreters vorschlagen kann, wie fUr den jeweiligen
Wahlbezirk zu wahlen sind, beizufigen.

Der Wahlvorstand prift die von den Mitgliedern einge-
reichten Wahlvorschldge.

Der Wahlvorstand stellt die Vorschldge nach den einzel-
nen Wahlbezirken zusammen und gibt diese gemal3
§ 6 Abs. 2 bekannt.

Form der Wahl, Stimmzettel

0

§9

Die Wahl kann durchgefihrt werden in der Form der
Stimmabgabe im Wahlraum und der Briefwahl. Der
Wahlvorstand kann beschlieen, dass die Wahl nur in
der einen oder anderen Form durchgefiihrt wird.

Die Wahl nach gebundenen Listen ist ausgeschlossen.

Der Stimmzettel muss die Namen und Anschriften der
fur den einzelnen Wahlbezirk aufgestellten Kandidaten
enthalten.

Der Wahler bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschla-
genen Kandidaten, denen er seine Stimme geben will.

Der Wahler darf auf dem Stimmzettel nur hochstens so
viele Namen ankreuzen, wie Vertreter und Ersatzvertreter
zu wahlen sind.

Stimmabgabe im Wahlraum

)

Der Stimmzettel ist mit dem Stimmzettelumschlag dem
Wahler im Wahlraum zu Ubergeben. Der Wahler legt
seinen Stimmzettel im verschlossenen Wahlumschlag
unter Aufsicht des Wahlvorstandes in die Wahlurne.

Nach Ablauf der Wahlzeit durfen nur noch die Wahler
zur Stimmabgabe zugelassen werden, die zu diesem
Zeitpunkt im Wahlraum anwesend sind. Nachdem diese
Wahler ihre Stimmen abgegeben haben, erklart der
Wahlvorstand die Wahl fir beendet.

Nach Beendigung der Wah! werden die bei der Stimm-
abgabe im Wahlraum abgegebenen Wahlumschldage aus
der Wahlurne genommen und ungeéffnet gezéhlt. Ihre
Zahlist in der Niederschrift anzugeben.
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§10
Briefwahl

(1) Jedes Mitglied kann durch Brief wahlen, es sei denn, der
Wahlvorstand schlief3t die Briefwahl aus. Der Wahlvor-
stand gibt die Frist bekannt, bis zu dem spdtestens die
schriftliche Stimmabgabe eingegangen sein muss.

(2) Der Wahlvorstand Ubermittelt dem Mitglied auf An-
fordern
— einen Freiumschlag (Wahlbrief), der mit dem Wahlbe-
zirk gekennzeichnet ist und
- einen Stimmzettel mit neutralem Stimmzettelum-
schlag.

(3) Wer mittels Brief wahlt, legt den ausgefiillten Stimmzettel
in den zu verschlieBenden Stimmzettelumschlag und
diesen in den Wahlbrief. Der Wahlbrief ist rechtzeitig an
die vorgegebene Adresse zu Ubersenden.

(4) Wird auf Beschluss des Wahlvorstandes nur durch Brief
gewadhlt, so sendet die Genossenschaft den am Tag der
Wahlbekanntmachung bekannten Mitgliedern unauf-
gefordert die Wahlunterlagen zu. Die Absétze 1 und 3
gelten entsprechend.

(5) Die Wahlbriefe sind ungedffnet nach naherer Bestim-
mung des Wahlvorstandes ordnungsgemal’ zu ver-
wahren. Die Anzahl der eingegangenen Wahlbriefe ist
fur jeden Wahlbezirk gesondert festzuhalten. Die nicht
ordnungsgemal gekennzeichneten Wahlbriefe sind
mit dem Vermerk ,ungultig” zu versehen.

(6) Der Wahlvorstand stellt die Anzahl der ihm Ubermittel-
ten Wahlbriefe — bezogen auf den Bezirk — in einer
Niederschrift fest und vermerkt die Stimmabgabe in
der Wahlerliste. Danach sind die Stimmzettelumschlage
dem Wahlbrief zu entnehmen. Die Wahlbriefumschlage
sind zu vernichten. Die Anzahl der giltigen und der
unglltigen Stimmzettelumschldge ist in der Nieder-
schrift festzuhalten. Ungultig ist ein Stimmzettelum-
schlag, der nicht neutral gemal Abs. 2 gehalten ist.

§11
Wahlergebnis

(1) Der Wahlvorstand stellt das Ergebnis der Vertreterwahl
fest.

(2) Nach der Z3hlung der Stimmzettelumschldge nimmt der
Wahlvorstand die Auszéhlung vor und pruft die Gultig-
keit jedes Stimmzettels.

(3) Ungdiltig sind Stimmzettel,

a) die nicht oder nicht allein in dem Stimmzettelum-
schlag abgegeben worden sind,

b) die nicht mit dem Stimmzettel Gbereinstimmen, der
dem Wahlberechtigten ausgehandigt wurde, insbe-
sondere andere als in den Wahlvorschlagen aufge-
fuhrte Namen enthalten,

c) die mehrangekreuzte Namen enthalten, als Vertreter
und Ersatzvertreter zu wahlen sind,

d) aus denen der Wille des Abstimmenden nicht un-
zweifelhaft erkennbar ist,

e) die mit Zusdtzen oder Vorbehalten versehen sind.

(4) Die Ungultigkeit eines Stimmzettels ist durch Beschluss
des Wahlvorstandes festzustellen.

§12
Niederschrift Giber die Wahl

(1) Uber den Ablauf und das Ergebnis der Wahlhandlun-
gen ist eine Niederschrift anzufertigen. Dieser sind die
gultigen Stimmzettel sowie die Stimmzettel, die vom
Wahlvorstand fur ungdltig erklart worden sind, als An-
lage beizufigen.

(2) Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden des Wahlvor-
standes oder seinem Stellvertreter sowie einem Mitglied
zu unterzeichnen und fir die Dauer der Wahlperiode
vom Vorstand zu verwahren.

§13
Feststellung der Vertreter und Ersatzvertreter

(1) Aufgrund der zugelassenen Wahlvorschlage und der
Niederschriften Uber die Wahlhandlungen stellt der Wahl-
vorstand innerhalb von 14 Tagen nach der Wahl die
gewadhlten Vertreter und Ersatzvertreter durch Beschluss
fest.

(2) Als Vertreter sind in der Reihenfolge der auf sie entfallen-
den Stimmen die Mitglieder gewahlt, die jeweils die
meisten Stimmen — bezogen auf den Bezirk — erhalten
haben.

(3) Als Ersatzvertreter sind in der Reihenfolge der auf sie
entfallenden Stimmen die Mitglieder gewahlt, die nach
den Vertretern jeweils die meisten Stimmen — bezogen
auf den Bezirk — erhalten haben.

(4) Bei Mitgliedern, die die gleiche Stimmenzahl erhalten
haben, entscheidet Uber die Reihenfolge i. S. von Abs. 2
und 3 und damit Uber ihre Zuordnung als Vertreter oder
Ersatzvertreter die langere Zugehorigkeit zur Genossen-
schaft, bei gleich langer Zugehorigkeit die alphabetische
Reihenfolge des Familiennamens.

(5) Der Wahlvorstand hat die als gewahlt festgestellten
Vertreter und Ersatzvertreter unverziglich Gber ihre
Wahl zu unterrichten. Die Gewahlten haben nach ihrer
Benachrichtigung unverziglich zu erkldren, ob sie die
Wahl annehmen.

(6) Fallt nach der Wahl ein Vertreter vorzeitig weg durch

a) Niederlegung des Amtes als Vertreter,

b) Ausscheiden aus der Genossenschaft,

c) Absendung des AusschlieSungsbeschlusses gemals
§ 11 Abs. 3 der Satzung,

so tritt an seine Stelle der Ersatzvertreter entsprechend
der Reihenfolge nach Absatz 3. Dies gilt auch, wenn
der als Vertreter Gewahlte vor der Annahme der Wahl
ausscheidet (§ 31 Abs. 7 der Satzung).

§14
Bekanntgabe der Vertreter und Ersatzvertreter

Der Wahlvorstand hat die Liste mit Namen und Anschriften
der Vertreter und Ersatzvertreter, die die Wahl angenommen
haben, mindestens zwei Wochen lang in den Geschafts-
raumen der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder aus-
zulegen. Die Auslegung ist in dem in der Satzung bestimm-
ten offentlichen Blatt bekannt zu machen. Auf Verlangen

ist jedem Mitglied unverzlglich eine Abschrift der Liste aus-
zuhandigen; hierauf ist in der Bekanntmachung Uber die
Auslegung der Liste hinzuweisen.

§15
Wahlanfechtung

Jedes wahlberechtigte Mitglied kann innerhalb einer Frist
von einer Woche nach Ablauf der Auslegungsfrist (§ 14) bei
dem Wahlvorstand die Wahl schriftlich anfechten, wenn
gegen zwingende Bestimmungen des Genossenschaftsge-
setzes, der Satzung oder der Wahlordnung versto3en wor-
den ist. Die Wahlanfechtung ist nicht begrtindet, wenn durch
den gertigten Verstof3 das Wahlergebnis nicht beeinflusst
wird. Uber die Anfechtung entscheidet der Wahlvorstand.
Er gibt dem Anfechtenden seine Entscheidung schriftlich
bekannt.

§16
Inkrafttreten der Wahlordnung

Die Vertreterversammlung hat gemal § 43a Abs. 4 GenG
durch Beschluss vom 17. Juni 2008 der Wahlordnung zuge-
stimmt. Sie tritt mit dieser Beschlussfassung in Kraft.
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